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1. Udaje o sluzebnim misté

Ustfedni feditel Statniho pozemkového Gfadu, jako sluZzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1
pism. f) zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé&, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon
o statni sluzbé®), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto vrchni referent/rada ve Statnim
pozemkovém ufadu, v Oddéleni personalnim a platovém, Odbor persondlni, ID 30078361 se
sluzebnim pusobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oborech sluzby 19. Platy, mzdy
a jiné odmény za praci a 63. Organizacni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztaha statnich
zaméstnancu.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasleduijici ¢innosti:

- zabezpecovani a zpracovani komplexni platové agendy pro zaméstnance ve sluzebnim a
pracovnim poméru, zaméstnancli na zakladé dohod (DPP, DPC) - Kralovehradecky kraj,
Jihomoravsky kraj, Zlinsky kraj, Karlovarsky kraj, Liberecky kraj, Pardubicky kraj,
Moravskoslezsky kraj, v€etné vypoctu dani, socialniho a zdravotniho pojisténi a dalSich
nutnych udajq,

- vydavani potvrzeni zaméstnancim o dosazeném pfijmu apod.,

- roéni zuctovani dané z pfijmu,

- predstihova fizeni a Zadosti o penze, ELDP,

- komunikace s pfislusnymi Ufady v otazkach mezd, pojisténi a dani,

- vyplata mezd bankovnim pfevodem — zajiStovani podklad,

- sledovani legislativnich zmén, tykajicich se problematiky socialniho a zdravotniho pojisténi,
dané z pfijmu, vyplaty nemocenskych davek apod.,

- archivaci dokladu platové uctarny,

- sestaveni planu dovolenych za zpracovavany okruh zaméstnancu.

Pro vykon &innosti na sluzebnim misté by mél uchazec splfiovat tyto pozadavky/uvitame:

- praxe ve mzdové uctarné,
- znalost zakona o statni sluzb&, zakoniku prace, zakona o danich z pfijmd, socidlnim a
zdravotnim pojisténi.

2. Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udaja o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.
SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé& do 10. platové tridy.



2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 23.390 do 34.370 K¢.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,nafizeni vliady €. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 4.800 do 5.400 K¢ odpovida prameérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledku ve sluzebnim Ufadu — Statnim pozemkovém Gradu.

Na Statnim pozemkovém Ufadé je nastaven sazebnik osobnich pfiplatk(, ve kterém jsou osobni
pfiplatky nastaveny v intervalech tak, aby odpovidaly vysledkim sluzebniho hodnoceni, kterych
zaméstnanec dosahne, dale jeho platové tfidé a zastavané pozici s prihlédnutim k jeho uzemni
pusobnosti.

Osobni pfiplatek je nenarokova sloZzka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevdim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 KE do Castky
odpovidajici 50 % platového tarifu nejvy$Siho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno
sluZebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, véeobecné
uznavanych odbornikd do ¢astky odpovidajici 100 %.

Statnimu zaméstnanci, ktery splni mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni Ukoly nebo ktery
dobrovolné pfevezme splnéni naléhavych sluzebnich Ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance,
poskytne Statni pozemkovy ufad v prdbéhu kalendarniho roku mimofadnou odménu, pokud to
dovoli jeho rozpoc¢tové moznosti.

3.  Udaje o podminkach vykonu sluzb

Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neuréitou.
Pfedpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 01.07.2023.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby ve Statnim pozemkovém uradu:

Benefity, které Statni pozemkovy urad poskytuje stathim zaméstnanciim:

Benefity poskytované statnim zaméstnancum/zaméstnancim Statniho pozemkového Uradu - Kariéra -
Statni pozemkovy drad (spucr.cz)

4. Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti' o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo
zadosti o zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,zadost“) podané ve Ihaté do 07.06.2023, {j. v této
lhaté:

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndment.


https://kariera.spucr.cz/podminky-vykonu-sluzby-na-statnim-pozemkovem-urade/
https://kariera.spucr.cz/benefity/
https://kariera.spucr.cz/benefity/

- doru€ené sluzebnimu organu prostifednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Statni pozemkovy ufad, Husinecka 1024/11a, 130 00 Praha,

- podané osobné& na podatelnu sluZzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese,

- podané v elektronické podobé& podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho Ufadu (epodatelna@spucr.cz), nebo

- podané v elektronické podobé prostiednictvim datové schranky (ID datové schranky
sluzebniho uradu: z49per3).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotevirat a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto vrchni referent/rada,
Oddéleni personalni a platové, Odbor personalni®.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

”

Podminky ucasti ve vybérovém fizeni

Vybérového fizeni na vy$e uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé maze
zucastnit zadatel, ktery:

f)

je statnim ob&anem Ceské republiky?, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
ob¢anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru® [§ 25
odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],
je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbé&]*,
je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzbé]®,

dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona
o statni sluzbé], tj. vyssi odborné vzdélani nebo vysokoSkolské vzdélani ziskané studiem
v bakalaiském studijnim programu®,

ma potfebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzbé]’.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. pritkazem
totoznosti nebo osvédcenim o stdtnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohldseni o stdtnim obcanstvi (je jiz zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplnit pfislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pied kondnim pohovoru.

Zadatel, ktery nenf stdtnim obéanem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny élen Asociace jazykovych
zkuSebnich instituci v Evropé uskutecriuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ceského jazyka jako ciziho jazyka, prokdzat
znalost Ceského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 skolnich roku zdkladni, stiedni nebo vysokou Skolu,
na kterych byl vyucovacim jazykem cesky jazyk. Splnéni tohoto predpokladu se doklddd prislusnou listinou.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cCestnym prohldsenim.
Toto prohldsent je soucdsti formuldre Zddosti.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstriku trestu,
ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne tidaje nutné k obstardni vypisu z evidence Rejstriku
trestu, neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstriku trestu doloZit, nebot’ si ho sluZebni orgdn vyzZddd na zdkladé poskytnutych
tidaju primo od Rejstriku trestii. Rozsah tdajii nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstriku trestii je uveden ve formuldri
Zddosti.

Neni-li adatel stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen doloZit bezithonnost obdobnym dokladem o beziithonnosti. Podle
§ 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstriku trestii, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice,
osvédcujici bezithonnost, vydany stdtem, jehoZ je Zadatel stdtnim obcanem, jakoZ i stdty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich
3 letech nepretrzZité po dobu del$i nez 6 mésicti (ddle jen ,domovsky stdt”), a doloZeny tirednim prekladem do ceského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stdt nevyddvd, doloZi se beziihonnost pisemnym cCestnym prohldsenim.

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdatni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdéldni (vyucniho listu / maturitniho vysvédceni / vysokoskolského
diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném
vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdélani je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém
pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim, které je

zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsitho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluZebni
orgdn overi splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékar'ské prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych sluZbdch.

3



6
K zadosti dale zadatel prilozi:

- strukturovany profesni zivotopis®,
- motivaéni dopis.

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

S zadateli, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

Ing. Martin Vrba
ustfedni feditel Statniho pozemkového ufadu

Poucéeni sluzebniho organu

Pouceni o doruéovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V priibéhu vybérového Fizeni se dorucuje zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro
dorucovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v zadosti elektronickou
adresu pro doru€ovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho Zadost vyfazena.

Dokument doru€ovany Zadateli ve vybé&rovém fizeni na elektronickou adresu je doru¢en patym dnem ode dne,
kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno dokument doruéit,
protoze se datova zprava vrati jako nedoruditelna, u€ini se neprodlené dalSi pokus o doru€eni; bude-li i dalSi
pokus o doru¢eni netspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplsobem. V takovém pfipadé pak bude
platit, ze dokument bude doru¢en patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé doru€ovani do datové schranky plati, ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma s
ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ih(ité 5 dni ode dne, kdy byla pisemnost
dodana do datové schranky, je pisemnost doruéena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni
sluzbé:

Vybérova komise muze provést s Zadatelem pohovor v nahradnim terminu na jeho pozadani, pokud provedeni
pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému pInéni Ukoll sluzebniho Gfadu.

8 V Zivotopisu Zadatel uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoZ
se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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