
 

SALES TRAINEE – JUNIOR M/Ž 

- ŠANCE PRO ABSOLVENTY S AJ – 

- MOŽNOST UPLATNĚNÍ V MEZINÁRODNÍ SPOLEČNOSTI –  

Chcete nastartovat svou kariéru v oblasti prodeje a získat mezinárodní zkušenosti hned po 

ukončení studia? Náš 12měsíční program pro stážisty vám nabízí perfektní kombinaci 

školení, praktických zkušeností a jasnou cestu k trvalému zaměstnání – v mezinárodní 

výrobní společnosti, kde prodej znamená mnohem více než jen obchodování s produkty. 

Budete se podílet na navrhování, výrobě a dodávkách reálných obalových řešení pro naše 

zákazníky. 

CO VÁS ČEKÁ 

• Zahájení 12měsíčního strukturovaného programu pro stážisty v různých 

oblastech prodeje.  

• Podrobně se seznámíte s našimi klíčovými technologiemi a produkty, abyste 

porozuměli našim řešením a mohli je prezentovat našim zákazníkům. 

• Budete aktivně podporovat každodenní činnost – pracovat s CRM systémy a 

zákaznickými daty, spolupracovat na tvorbě  smluv, cenotvorbu a analýzu trhu. 

• Zažijte srdce prodeje: zákaznický servis a vztahy se zákazníky – naučíte se, jak 

budujeme, udržujeme a rozvíjíme naše dlouhodobé vztahy se zákazníky. 

• Uvidíte, jak je prodej přímo propojen s výrobou – od požadavků zákazníků po 

plánování, logistiku a otázky kvality. 

• Budete se podílet na finančních a nabídkových tématech – jako jsou kalkulace 

nákladů, finanční analýzy a příprava nabídek.  

• V posledních 3 měsících společně rozhodneme, kde nejlépe vyniknou vaše silné 

stránky – a vy se specializujete na tuto oblast. 

BEZ ČEHO SE NA TÉTO POZICI NEOBEJDETE? 

• Dokončené studium (bakalářský titul nebo vyšší) v oboru podniková  ekonomika, 

marketing, prodej nebo podobném oboru. 

• Silné komunikační schopnosti a sebevědomí při prezentaci svých nápadů.  



 

• Velmi dobré znalosti angličtiny – další jazyky střední a východní Evropy jsou 

výhodou. 

• Zájem o vztahy se zákazníky, tržní trendy a práci v mezinárodním prostředí.  

• Ochota cestovat a pracovat v rozmanitých mezinárodních týmech.  

CO MŮŽETE OČEKÁVAT OD PRÁCE U NÁS 

• Záleží nám na přátelském prostředí a individuálnímu přístupu k 

zaměstnancům:  propracovaný systém adaptace a zaškolení, motivační systém, 

plány rozvoje a školení, work Life Balance - pracujeme efektivně 37,5 hod. týdně, 

krátké pátky. 

• Nabízíme širokou škálu benefitů:  13. mzdu, stravenkový paušál, měsíční 

příspěvek na dopravu, masáže, Multisport karta a mnoho dalšího.  

• Jasný a strukturovaný program pro stážisty s cílem získat poté trvalé zaměstnání.  

• Osobní rozvoj prostřednictvím mentoringu, školení a pravidelné zpětné vazby.  

• Moderní, otevřené pracovní prostředí s reálnými příležitostmi k utváření vaší 

kariéry. 

• Rozmanitou škálu zajímavých úkolů, projektů a výzev.  

• Mezinárodní pracovní prostředí ve 100% rodinné společnosti.  

 
Nabíráme muže i ženy 

Naše inzeráty jsou v  některých případech psány v  ženském nebo mužském rodě. Tento postup byl 

zvolen výhradně proto, aby  bylo dosaženo co nejvyšší plynulosti textu. V  žádném případě 

se nevyjadřuje genderově podmíněný nebo diskriminační přístup naší společnosti k  uchazečům 

a uchazečkám o volná pracovní místa. 

ALPLA se zavazuje k rovnosti příležitostí a podporuje diverzitu ve všech aspektech zaměstnání.  

Zaujala Vás tato pozice? Pro vice informací, kontakty, možnost 

zaslat své CV navštivte naše stránky, stačí pouze kliknout. 
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