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rde¢né vas vitame na 24. Veletr- v tvar tvrdé praxi. V rozhodovani o va-

hu pracovnich pfilezitosti PEF CZU  $em budoucim pracovnim uplatnéni
v Praze. Veletrh je na nasi fakulté jiz tra- vam m{ze pomoci pravé Veletrh pra-
dici, nebot je pofadan od akademické-  covnich prilezitosti, ktery se kona pifimo
ho roku 2005/2006 a navstivilo jej, bud’ v prostorach PEF. Navstévou veletrhu
jednorazové, nebo opakované jiz pfes  usetfite spoustu Casu, ktery byste stra-
100 ceskych i nadnarodnich firem. Ve-  vili hledanim informaci na internetu. Zis-
letrh je urCen pro studenty viech obo-  kéte zde moznost srovnani jednotlivych
r( a ro¢nikd PEF, i pro absolventy této  pracovnich pozic, pozadavku a také vy-
fakulty. Vazeni studenti, s blizicim se  hod u konkrétnich firem. A hlavné se
koncem vaseho studia je vhodné za- muzete osobné ptat zastupcl jednotli-
Cit premyslet nad tim, jak nejlépe zhod-  vych firem na to, co zajima pravé vas.
notit studijni Gsili a postavit se tvari

Veletrh se kona ve ¢tvrtek 22. inora 2024
od 10:00 do 16:00 v prostorach CEMS PEF a Atrium PEF.
Tési se na vas zastupci téchto spolecnosti:

Albert Ceska republika, s.r.o. KBC Global Services Czech Branch
Allianz pojistovna, a. s. Komercni banka
Atlas Copco s.r.o. KPMG Ceska republika
AZD Praha s.r.o. Leti$té Praha, a. s.
BDO Ceska republika Lidl Ceska republika v.o.s.
Biihler Prahas.r.o. Mazars
Centrum pro regionalni rozvoj Ministerstvo dopravy
Ceské republiky
Nestle
Coca Cola HBC CZ&SK

Partners Financial Services, a.s.
C¢SoB

Deutsche Borse Prague
EY Ceska republika

Generali Ceska pojistovna a.s.

Raiffeisenbank
Regionalni dotacni kancelaf
Ro6dl & Partner

. . . RSM Technology CZ s.r.o.
Global Financial Solutions s.r.o.

SAP
Grant Thornton B
., . SKODA AUTO a.s.
HEINEKEN Ceska republika, a.s.
s L TPA Tax s.r.o.
Hlavni mésto Praha - Magistrat
hl. m. Prahy Vodafone Czech Republic a.s.
HOPIHOLDING a.s. VvzZP CR

Prlvodce veletrhem pracovnich prilezitosti



Profesni poradenstvi na PEF CZU v Praze

Profesnim poradenstvim PEF se rozu-
mi soubor informacnich a poraden-
skych sluzeb realizovanych Provozné
ekonomickou fakultou pro studenty
vsech oborl a ro¢nikd, véetné absol-
ventl PEF.

Tyto sluzby jsou realizovany ve spolu-
praci s podnikatelskou sférou a statni
spravou. Jejich cilem je pomahat stu-
dentdm nasi fakulty pfi rozhodovani
v otdzkach profesni orientace, volby

budouciho povolaniarozvoje kariéry.
Jedna se o aktivity, které maji pomo-
ci studentlm zorientovat se na trhu
prace, ujasnit si vlastni kariérni cile
azvysit tak jejich Sanci pfi hledani prv-
niho zaméstnani a uplatnéni na trhu
prace.

Jednou z téchto aktivit je i organizo-
vani pfednasek od odbornikd, jejichz
absolvovani je soucasti predmétu Di-
plomova praxe.”

V soucasné dobé je v ramci Profesniho poradenstvi PEF nabizena moz-
nost spoluprace PEF s podnikatelskou sférou v nasledujicich aktivitach:

Veletrh pracovnich pfileZitosti je pora-
dan Provozné ekonomickou fakultou
Ceské zemédélské univerzity v Praze
jiz po tfiadvacété a probiha v novych
prostorach CEMS PEF.

Jedna se o jednodenni workshop, na
kterém se setkdvaji studenti a absol-
venti Provozné ekonomické fakulty se
zastupci vyznamnych ceskych i nad-
narodnich firem.

Firmy pfedstavuji u¢astnikdim Sirokou
nabidku pracovnich mist na ¢astec-
né Uvazky i hlavni pracovni poméry,

Veletrh pracovnich prilezitosti

seznamuji studenty s trainee progra-
my, které aktudlné poradaji, a s dalsi-
mi moznostmi spoluprace. Zastupci
spole¢nosti maji moznost podélit se
se studenty o cenné zkusenosti z pra-
xe, pfipadné si vybrat nové talentova-
né spolupracovniky.

Studenti maji moznost si osobné po-
hovorit se zastupci firem, ziskat cenné
rady, informace a kontakty a tim zvy-
Sit své Sance uplatnéni na trhu prace.

Vice informaci na vpp.pef.czu.cz a jobs.pef.czu.cz

nebo na facebooku fb.com/jobspef

Provozné ekonomicka fakulta CZU v Praze




Pracovni nabidky

Provozné ekonomicka fakulta CZU s aktudlnimi pracovnimi ptileZitost-
v Praze nabizi kromé pfimého kon- mi, trainee programy a stdZemi od
taktu studentl a absolventll se za- nejraznéjsich narodnich i nadnérod-
stupci firem také seznam aktualnich  nich spole¢nosti.

nabidek pracovnich mist. Tato forma  Nedilnou soucasti Centra kariérové-
spoluprace s firmami je prezentovd- ho a profesniho poradenstvi PEF je
na nékolika zplsoby. V pfizemi PEF i zvefejnéni aktudlnich nabidek prace
u poslucharen El - Elll a v nové bu- a trainee programi na internetovém
dové CEMS jsou nésténky Centra ka-  portélu Jobs PEF a také na facebooko-
riérového a profesniho poradenstvi  vych strankach fb.com/jobspef.

Vice informaci na vpp.pef.czu.cz a jobs.pef.czu.cz
nebo na facebooku fb.com/jobspef

Prlvodce veletrhem pracovnich prilezitosti



Provozné ekonomicka
fakulta

Absolventi PEF CZU v Praze se uplatfuji ve viech
oblastech hospodarstvi, pfi spravé a fizeni viech typl

podnikd v mistni, regionalni, statni a evropské spravé
a administrativé.

Svym absolventim fakulta nabizi doktorské studium v programech

Management (MNG)
Podnikova a odvétvova ekonomika (POE)
Regionalni a socialni rozvoj (RSR)

Systémové inzenyrstvi a informatika (SYII)

Vice informaci naleznete na webu PEF na adrese:
https://www.pef.czu.cz/cs/r-17582-uchazeci/r-7028-doktorske-studium
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Poradani odbornych prfednasek na PEF

Tyto pfednasky mohou byt vedeny ne-  ka diagnostika apod.). U odbornych
jen odborné se zaméfenim na aktu- predndsek jde pfedevsim o predsta-
alni vyvoj a zmény v konkrétnich ob-  veni firmy budoucim absolventim,
lastech (napt. ekonomika, audit,dané,  kdy se student mlze seznamit s obo-
finance, ICT, vefejnd sprava, prdvo  remikonkrétnimi ¢innostmi, kterymi
a dalsi), ale také z hlediska profes- se firma zabyva a udélat si tak nazor,
niho poradenstvi, nebot orientace  zda by pro néj byla prace pravé v této
v této oblasti predstavuje vyznam- firmé zajimava a vhodna.

nou ¢ast procesu pfijimaciho fizenia  Aktualni informace o novych pred-
ma velky podil na ziskédni co nejvhod-  naskach naleznete rovnéz na por-
néjsiho zaméstnani pro konkrétniho  talu Centra kariérového a profesni-
uchazece (napf. pfiprava na pracov- ho poradenstvi Jobs PEF na adrese
ni pohovor, vypracovani zivotopi- jobs.pef.czu.cz a facebooku fb.com/
su Ci sebeprezentace, psychologic- jobspef.

Trainee programy a staze

Absolvovani trainee programu v pod-  VaZeni studenti, ve firmé projdete tzv.
niku znamend pro studenta nejlep- ,koleckem” po jednotlivych oddéle-
$i zpUsob, jak se rychle a na ,vlastni  nich, kde si vyzkousite nejen rdznou
kazi" seznamit s pracovnim chodem  praci, ale kde také ukazete, co ve vas
v dané firmé nebo instituci. Je to nej- je. Je mozné, ze pokud s vami bude
lepsi zpUsob, jak nahlédnout béhem  firma spokojena, nabidne vam ihned
kratké doby blize do kazdého oboru. po absolvovani trainee programu
V prabéhu par tydnl ¢i mésich stu-  praci na konkrétni pozici.

denti projdou nékolika oddélenimi

a udélaji si tak redlnou predstavu

o praxi v jednotlivych firmach.

Vice informaci na jobs.pef.czu.cz a facebooku fb.com/jobspef.

“ Provozné ekonomicka fakulta CZU v Praze




CEMS PEF a Atrium PEF

Profily jednotlivych spole¢nosti
| CEMS PEF aAtrium PEF

Priivodce veletrhem pracovnich prileZitosti —
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NASTARTUJ 5VOU
KARIERU V ALBERTU!

V Albertu jsme hrdi na svoji préci, protoZe nasim cilem je pom&hat
Cechim jist a Zit lépe. Kazdy z nés odvadi denn& neuvéfitelny kus
préce, abychom mohli z&kaznikim nabizet zdravéjsi, Setrn&3i a lokdalni
potraviny. Proto prdce, kterou spoleéné odvadime, neni ,jen préce”. Je
to prace smysluplnd pro nés, pro nase komunity, pro nasi zem a pro nasi
planetu. Je to prace, kterd davé smysl!

SUMMER INTERNSHIP PRO STUDENTY VS

* part-time od &ervna do konce z4fi

* vedeni strategického projektu od zacédtku do konce

* networkingové akce a sdileni zkuSenosti s ostatnimi staZisty
* moznost navazujici dlouhodobé spoluprace

PRO ABSOLVENTY

* juniorni pozice na plny Gvazek
* nejéast&ji v komerénim oddéleni, financich nebo oddéleni kvality
* ocefujeme pfedevsim tymového ducha a smysl pro humor

CO VAM NABIZIME

e ziskdni praxe a nastartovéni kariéry v nadndrodni retailové spolecnosti
* vyuzivdni home-office a flexibilni pracovni dobu
* moderni kanceldfe 5 minut od metra a parkovani zdarma
* zero food waste kantynu, masdze a cviéeni na pracovisti
¢ Clenstvi ve skupiné Young Ahold Delhaize pofadaijici exkurze
k dodavatelim, rozvojové workshopy, vylety, letni kino, Gnikové hry

PRO VICE INFORMACI SE PODIVEJTE NA:

/4
o kariérni stranky: www.albert.cz/kariera a I bert

* web pro studenty: www.albert.cz/pro-studenty STON ZA TO JiST LEPE
* linkedIn: Albert Ceska republika



O spolecnosti

Od roku 1993 Allianz zajistuje bezpelny Zivot
pro své klienty a dava jim odvahu plnit si své
sny. V Ceské republice méme pres milion klientti
a vice nez 2000 zaméstnancd a poradcd. Kromé
pojisténi se zamérujeme i na rozvoj modernich
technologii a spolec¢enskou odpoveédnost.

Nase hodnoty

Jsme lidrem v oblasti rovnosti. Chceme, aby

u nds lidé rédi pracovali, proto vénujeme
pozornost rovnym prilezitostem. Rovnost
uplatiujeme nejen na mzdy, ale také na rozvoj
a vzdélavani, ndbor, prdci s talenty nebo pri
plénovani ndstupnictvi.

Prilezitost pro studenty a absolventy
Matematické obory, ekonomické zaméreni

Eva Koubikova
Reditelka People & Culture

Kontaktovat

Allianz pojistovna, a. s.
Ke Stvanici 656/3

186 00 Praha 8

732128431
HR-info@allianz.cz
www.allianz.cz

nebo informatika — podporujeme mladé

a nadéjné talenty, ktefi si jdou za svym cilem. At
uz studujete, nebo jste absolventem, nau¢ime
vds propojovat teorii s praxi a ddme jim skvélou
prilezitost vénovat se odborné praci. Ukdzeme
jim, Ze prdce v pojistovné neni nuda.

Vybér z nasich benefitd

+ Rocni cestovni pojisténi do Evropy pro
zaméstnance a rodinné prislusniky za 1 K¢

+ Slevy na nase produkty, a to az 75 %

-+ Akce pro nase zaméstnance na podporu
zdravi

+ Sick days

LinkedIn Learning

+ Zvyhodnéné podminky na ndkup
zaméstnaneckych akcii

Sledovat
@) AlianzPojistovnaCz
in allianz-ceska-republika
O Allianz pojistovna
€ AllionzCz
allianz.pojistovna

Rok zalozeni: 1992
Zaméstnanci: 670

Zastoupeni pohlavi: 37 % muzd,
63 % zen

Home office: Ano
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Alitlas Copco
L

O firmé:

Inovativni Svédska spolecnost, ktera vyrabi priimyslové naradi a zatizeni nejvyssi
kvality. Kazdé treti auto na svété je smontovano pomoci naseho naradi,
nejmoderné;jsi bezolejové kompresory pomahaji privést na svét vase oblibené pivo
nebo kavu. A jesté trochu chlubeni - ¢asopis Forbes nas zaradil mezi 100
nejinovativnéjsich firem na svété. Zalezi ndm na nasich zakaznicich, na nasich
strojich, na naSem Zivotnim prostfedi a pratelské kultufe a v neposledni fadé - na
vas.

Kazda 2. nemocnice v USA pouZiva stlaceny vzduch z nasich kompresord.



9 z 10 v3ech plochych obrazovek a displejl je vyrobeno nasi vakuovou technologii.

Firemni kutura:

Vite, co mame nejradéji? Skvélé lidi kolem sebe, mezi kterymi se ¢lovék prosté citi
fajn a kde si ho vazi. Pocit svobody, ddvéry, ale i odpovédnosti. MoZnost vyladit si
svoji praci tak, abychom mohli travit volny ¢as s Cistou hlavou. A také pomahat
lidem, ktefi to potfebuji. Skandindvska firemnfi kultura je pfedevsim o lidském
pristupu.

V roce 1984 V roce 1984 Atlas Copco zalozilo neziskovou
organizaci Water for All, kterd dosud zajistila

pitnou vodu témér 2 miliontm lidi.



AZD

Hledame studenty a absolventy
technickych obor(

ZAMERUJEME SE NA OBLASTI:

Kolejova doprava
Silniéni telematika
Telekomunikace

Systémy pro Fizeni metra

Nabidka volnych pracovnich pozic

Prihlasit se mazes béhem celého roku a blizsi informace ziskas prostrednictvim e-mailu:
personalni@azd.cz

www.azd.cz



Zajimaji té moderni technologie,
B U H L E R udrzitelnost nebo automatizace?

Innovations for a better world. ~ P°id s nami menit svét potravin!

Jsme Svycarska technologicka firma se zamérenim na vyvoj modernich primyslovych
feSeni a zajmem o udrzitelnost pfi zpracovani potravin a materiald.

Pfiblizné 65% celosvetove sklizeného obili se zpracovava na Buhlerovych mlynech a
50% vSech automobilovych svétlometu je metalizovano na strojich Biihler.

'S

Hledame Proc¢ k nam

Absolventy a studenty obord: Nabizime zajimavou a perspektivni praci_na
jedinecnych projektech a pfilezitost pro odborny
rozvoj pro juniory

Zazemi stabilni’ Svycarske ' spole¢nosti . s
rodinnou atmosférou

Pratelsky, mezinarodni kolektiv s kolegy z yice
nez 30 zemi svéta

Pro studenty moznost brigady nebo HPP

e Strojirenstvi
Elektrotechnika

» Automatizace a robotizace
» Informacni technologie

» Podnikové finance

Kontaktuj nas

buhlerpraha.cz

hr.prague@buhlergroup.com
dobromila.dvorakova@buhlergroup.com




CESTAS BDO

Smysluplny start kariéry
a kontinualni pokrok

Inovace
a technologie

Podpora a spoluprace

Vysoka kvalita a rozvoj
odbornosti

Pratelska
atmosféra

Ucta k soukromému
Zivotu



“People helping people achieve their dreams."

CO TI NABIZiME? COTED OD TEBE POTREBUJEME?

Skvélou pfilezitost nastartovat kariéru
po boku zkusenych odbornikd v oboru,

Jsi absolvent/ka nebo jsi student/ka
posledniho ro¢niku VS,

ktefi Té povedou a radi poradi nejlépe ekonomického sméru
Komplexni skolici program a podpora Znalost anglického a ceského/
pfi odbornych zkouskach a certifikacich slovenského jazyka

a jazykové vzdélavani
Ochotu se ucit a dale rozvijet
Pratelskou neformalni atmosféru,
ostré lokty v nasem kolektivu nehledej Chut poznat, jak funguji ceské
i zahranic¢ni spole¢nosti
Uvédomujeme si dilezitost sladéni

prace a osobniho Zivota a je to znat Nebojis se zeptat a rad/a pracuje$
od prvniho dne samostatné i v tymu

Zajimavé benefity, jako napfiklad 5 tydn( Ochotu cestovat, RP vyhodou
dovolené, moznost prace zdomova,

nabitou cafeterii a stravenkovy pausal Rozumis si s Excelem

Nevidi$ momentalné Eva
@ pro sebe vhodnou pozici? eva.babicikova@bdo.cz

Napis naborarce Evé! +420 601 384 841

S>H -~

wery B EHin

Audit | Dané | Poradenstvi
@%
b X 3 FYY www.bdo.cz



Jsme Centrum.

Jsme moderni statni organizace, ktera ma na starosti
projekty financované z evropskych fondu.

Co u nas ziskate?

‘. Smysluplnou préci, ktera zlepsuje
zivot lidem napfic regiony.

E Zkusenosti s projektovym fizenim,
rozpocty, verejnymi zakazkami.

D Moderni pracovni prostredi, vlastni
pracovni notebook a mobilni telefon.

Praci na plny uvazek nebo pfi studiu na
o nejraznéjsich pozicich po celé republice. 4

Vzdélavaci a jazykové kurzy pro vas

EB profesni i osobnostni rozvoj a dalsi benefity. Hi

115

www.crr.jobs.cz
kariera@crr.cz

Centrum
@ , proregionalni rozvoj
Ceské republiky




Nastartujte
svou karleru
pravé u nas.

Stante se
odborniky nejen
na evropské
dotace




KDO JE
COCA-COLAHBC?

Jsme Coca-Cola HBC Cesko a Slovensko @

Vyrobce, distributor a prodejce prémiovych
nealkoholickych a alkoholickych napoju.

Nabizime své produkty vice nez 15 milionim
spotfebiteldm a zaroven je vyvazime do
mnoha dalSich zemi. To v8e vznika u nas v
centrdle a vyrobé v Praze-Kyjich, Teplicich
nad Metuji a v fadé obchodnich a
distribuénich center v Cesku a na Slovensku.

Nase Siroké portfolio zahrnuje nejuspésnéjsi

OPENING
JOVFUL & UPLIFTING
EXPERMNCES

znacky v kategoriich perlivych napojd, dzusd,

vod, sportovnich a energetickych napoja,
¢aju, kavy a prémiovych alkoholickych napoja.
Jsme hrdi na to, Ze pfindSime osvézeni
nabidce zdravéjsSich alternativ, prémiovych
produktd a udrzitelnych obald.

& Coca-Cola HBC
‘M8 Cesko aSlovensko




COCA-COLAHBC
CESKO A SLOVENSKO

Tereza Ondraskova, Employer Brand & Culture Programs Manager

ol tereza.ondraskova@cchellenic.com

? Ceskobrodska 1329, 198 21 Praha 9-Kyje

Budes nebo uz jsi absolvent? Pridej se k nam!

Jsistudent a hledas part-time? Pridej se do nasi talentové sité!

Chtélibyste, aby nadi managefi navstivil Vasi univerzitu a Vas predmét? NapiSte nam.
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Coca-ColaHBC
‘B8 Cesko a Slovensko




KARIERA
vEsoB

y 4
U NAS SE NAJDETE
VELKA SKUPINA S VELKYMI MOZNOSTMI

e ZazdafFit u nds muZe kazdy, od studentl aZ po ost¥ilené profiky
® Nehledame jen obchodniky, ale také programatory a digi specialisty
® Vybirejte z nepFfeberného mnozstvi moznosti, do ceho se pustit

CSOB neni jen banka

Jsme velka finanéni skupina, ve které kromé banky najdete dvé desitky
specializovanych spolecnosti - pojistovnu, investiéni nebo leasingovou
spoleénost, a dokonce i start-upy.

Koho hledame
® Bankére ® Operatory e |T specialisty
call centra
® Programéatory ® Specialisty online ® Pravniky
marketingu
® Specialisty e Datare e Ugetni
do operations
e Komunikaéni ® CSR srdcare ..avasl!
specialisty

CsoB

jdeme vam
www.csob.cz naproti



Na co se muZete tésit

Nestojime na misté
To, co délame, déldme dobfe, ale neusindme na vaviinech. Porad premyslime,
jak klientdm i ndm ulehdit Zivot.

Propojujeme tradiéni i moderni svét financi
Fungujeme uz vice nez 50 let, ale na tradicich zas tak moc nelpime. Naopak
se snaZime vSe digitalizovat a vyuzivat i umélou inteligenci.

Na nic si nehrajeme
Do kravaty vas nutit nebudeme. DileZita je pro nds spoluprace, otevienost
a respekt.

Nechame vas odpoéinout
Mame 5 tydnl dovolené a k tomu 5 sick days. Vstfic vam vyjdeme i pti nutné
péci o blizké nebo pri dobrovolnictvi.

S benefity neset¥ime
Roc¢ni bonus, penize do cafeterie, prispévek na penzijko i Zivotko, stravenky
a slevy na nejriznéjsi produkty - a to jesté neni vSechno.

UdrZime vas v kondici
Zajistime vam multisportku, kurzy cvi¢eni pr¥imo v nasich budovach a dvakrat
rocné bankovni ,,olympijské” hry.

Vyjdeme vam vst¥ic
Home office nebo zkraceny Gvazek? Jasnél Mdme pochopeni pro rodice
a vSechny, kteri nemohou byt v bance denné.

Jsme si blizko
Stejné jako nasi klienti i vy to k nam budete mit vZdy blizko. Kancelare
a pobocky méame v kazdém vétSim mésté po celé CR.

“Eko” neni pro banku jen “ekonomie”
Jsme hrdi na nase ekologické budovy plné zelenég, kde se mUzete projit
po st¥esni zahradé nebo posedét v kavarné.

Cim Zijeme

Flexibilita, diverzita, agilita - pro nas realita. . -

CsoB

jdeme vam
www.csob.cz naprotl



OF LIKE-MINDED COLLEAGUES
WITH TEAMS ACROSS OVER
55 LOCATIONS

FROM MORE THAN

115 NATIONS.

TECHNOLOGY
IS PART OF OUR

DNA.

ARE =

OUR WE CREATE TRUST

PURPOSE  Mdfiisor oon

DEUTSCHE BORSE

GROUP 76

iy 1400+ 14
NUMBERS?

ABOUT #DBGLIFE IN PRAGUE 35
OUR AVERAGE AGE
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IN OUR
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H#GROWWITHUS GUIDE

STEP 1

CHECK OUT MORE ABOUT OUR CULTURE

STEP 2

FIND THE RIGHT POSITION FOR YOU HERE

STEP 3

FINISH YOUR INTERVIEWING PROCESS

START YOUR DBG LIFE WITH US!




Ptas se, protoze
nevis? Nebo nevis,

protoze se neptas?

UC se od lidi, ktefi zacinali jako
ty a dnes odpovidaji za svétove
projekty.

www.cestasey.cz

EEE

The better the question.
The better the answer.

The better the world works.

EY

Building a better
working world



"HEINEKEN

CESKA REPUBLIKA

Jsme HEINEKEN Ceska republika
hledame pravé tebe. Chces nastart
svoji kariéru, nebojis se vyzev a hl
chces pracovat v pivovarské spolec
- pratelskou a neformalni fi

HLEDATE PRACI, KTERA
MA TEN SPRAVNY Riz2




GENERALI CESKA POJISTOVNA

Mame pro tebe riizné zajimavé pracovni prileZitosti. Nezalezi
na tom, jestli mas dlouholeté pracovni zkusenosti, nebo jsi
Cerstvy absolvent vysoké skoly nebo student.

ZiSKAS PRACOVNI ZKUSENOSTI
V MEZINARODNE UZNAVANE SPOLECNOSTI,
KDE SE NEBOJIME BYT JINi.

e jsme lidr v inovacich na pojistném trhu

e délame véci jednodussi, chytrejsi a rychlejsi

e dokazeme rychle reagovat na zmény

e uznavame, ze kazdy Clovek je jiny

e pracujeme v duchu empatie, divéry, dialogu
a vzajemného respektu

do vseho, co délame, vkladame lidsky rozmeér

VsSechny potrebné

informace
se dozvis zde:




OBLASTI, VE KTERYCH SE MUZES U NAS UPLATNIT:

¢ Marketing, PR, komunikace a HR

e Likvidace, call centrum, sprava pojisténi

¢ Finance, analyzy, pojistna matematika

¢ Produktovy management a risk management

e |T - vyvojisprava a mnoho dalsich...

Svoje CV nam posli na: recruitment@generaliceska.cz

Sleduj nas:

-

Nékolik vét o nas

Generali Ceska pojistovna predstavuje moderni finanéni instituci se silnou znalosti
Ceského trhu a mezinarodnim zézemim. Jeji kofeny sahaji hluboko do 19. stoleti.
Jsme univerzalni pojistovnou, ktera nabizi profesionalni a praxi provérena reseni pro
Siroké spektrum klientll — od bé&znych lidi, drobnych Zivnostnikl pfes malé a stredni
podniky aZ po velké spoleénosti nebo mésta a obce. Generali Ceska pojistovna
je snadno dostupné napfi¢ celou Ceskou republikou, a to nejen ve velkych méstech,
ale i v téch mensich. Zhruba 4 000 zaméstnanc( a 5 000 obchodnich zastupct
je pfipraveno pomoci klientlim s feSenim jejich specifickych potieb. Mame zhruba
3 miliony klientl, spravujeme témér¥ 7,5 milion
pojistnych smluv a nas trzni podil na
domacim trhu dosahuje 26 %. & ‘g:' GENERALI

B2k CESKA POJISTOVNA




GFS

Hledas praci
pri studiu?

. Koho hledame?

Clovéka, ktery se nebude bat novych vyzev, rdd se neustale uci
novym vécem, chce pomahat lidem, vazi si sebe a svého casu,
touzi se v Zivoté posunout dale a délat, co ho bavi.



GFS

V GFS vyuzivame zazemi velké spole¢nosti
OK HOLDING.

Diky tomuto jedine¢nému konceptu spoluprace mezi profesionaly
ve svych oborech m@zeme nasim klientdm poskytnout Siroké spektrum
sluzeb a velké moznosti uplatnéni pro nase spolupracovniky.

0 oK GFS

KLIENT () LB Brokers
() OK
BROKERS gt
() OK () INTERWAY
REAL ESTATE i “FF
() Agroteam CZ HSLDING () IBS-GROUP
() DOTin ) OK
GROUP
) OK
IgF\’.ﬂNT ) OK GROUP
SLOVAKIA
() OK () CLARO
PROFIT () CARE

Chces se dozvédét vice?
Tak nevahej a ozvi se!

Radek Hanacik
+420 776 228 478
radek.hanacik@gfsgroup.cz

www.gfsgroup.cz

@gfs_group



JSME

NA KAZDY

DETAIL
BYZNYSU

Advisory

o

Appraisal
Audit

Tax & Accounting

Legal

www.grantthornton.cz



@ GrantThornton

9

KTERA TE BUDE BAVIT

Kdo jsme?

Jsme konzultanti znaéky Grant Thornton. Zamérujeme se na pomoc éeskgm i
zahraniénim klientim v oblasti auditu, ocefiovani majetku, danich a Géetnictvi,
manaZerském poradenstvi a pravu.

Co nabizime?
Work-life balance, ale také zajimavou praci, u které vyrostes. A to osobnostné i

profesné.

o

V{pis nasich sou¢asnijch otevien{ch pozice najdes na nasich

kariérnich stranach tymjenejvic.cz.

Co hledame?

Ambice i tgmovost. Chytfi, cilevédomi a pohodovi kolegové u nds maji své misto.
Vghodu budes mit, pokud ovladas cizi jazyky, umis pracovat s balickem MS Office
a mas chut’ uéit se novgm vécem.

Chces nas nejdriv trochu poznat? Chapeme - mliZes se pfihlasit k odebirani
naseho fialového HR newsletteru.

A pokud si véris, vezmi to rovnou do svijch rukou a napis nam!

www.tymjenejvic.cz



Mate zajem podilet se na spraveée
hlavniho mésta Prahy?

Pak hledame prave Vas!
Tolik profesnich oblasti pohromadé nikde nenajdete!

kariera.praha.eu

Nabizime

« stabilni zazemi vyznamného zaméstnavatele ve verejné sprave
+ pruznou pracovni dobu

+ 5 tydn( dovolenég, indispozi¢ni volno

« pfispévek na stravovani

« pfispévek na rocni jizdné MHD

- osobni konto na volnocasové aktivity

« pfispévek na penzijni pfipojisténi

» moznost dalSiho vzdélavani

« mentoringovy program a moznost vyuziti koucinku
» moznost sladit svij pracovni zivot s péci o rodinu

« zafizeni pro déti zaméstnancu - détska skupina

.. a fadu dalsich zajimavych benefitd pro nase zaméstnance

-

: '?’ J.

Magistrat hlavniho mésta Prahy
8

PRA HA
PRA GUE
PRA GA
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THIS WAY

GREAT WORK

IS NOT A

Get lots of benefits, flexibility
and unlimited learning options.
Do you want #IT7

®

Are you in for our team code?

SELECT enthusiast
FROM banking_field
WHERE mindset = "progressive"

Technologies we use:

» Programming and automation: Java,
Pythan, PHP

« Database systems: Teradata, Oracle,
Postgre

+ Tracking: JIRA, ServiceNow, Git,
PowerBuilder

+ Reporting and calculations: QlikSense,
WKFS  OneSumX, Moody's Risk
Authority, Miliman .

. S
KBC

“lobal Services



| HOP1 HOLDING |

Mise skupiny HOPI

Prostrednictvim motivovanych zaméstnancl a s vyuzitim
modernich technologickych nastroji chceme vytvaret produkty

v podobeé sluzeb nebo fyzickych vyrobkd pozadovanych trhem,
které umozni skupiné generovat zdroje pro svj dlouhodoby rozvoj
a zaroven prinaset pridanou hodnotu spolecnosti, ve které zijeme.

Vize skupiny HOPI

Nasi ambici je byt lidry ve vSech oblastech, v nichZ pldsobime.
\/ybudujeme holdingovou spolecnost stfredoevropského vyznamu
zamerenou na logistiku, potravinarstvi a zemedeélstvi. Chceme,
aby si nas nasi partneri vybirali pro vysokou Groven nasi
zakaznickée péce a spolehlivost, a nasi zakaznici pro vyjimecnou
kvalitu nasich vyrobkd.

[ hopiholding.eu ] i HOPI Holding

- ;‘ : J‘?"‘-; # . 8
7% HOPI JOBS r’sg_‘_u.w' ol

Pridej se do rodiny HOPI

www.hopijobs.eu

4
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Organizacni struktura

HOPI
HoLoinG
—
HOPI HOPI HOPI
.......... ]
HOPI €[Ny sLomaL HOPI
nnnnnnnnn \t'm SOLUTION s

COSEDE BEOMEE  F e LS
EEEE

Nase hodnoty

Smysluplinost Podnikavost Divéra Otevienost
zpétné vazbé

¢ o =

Spolecenska
odpovédnost

,,,,,,,,,,,,




Stan se trainee
v Komercce

Nabirdme do IT i byznysovych tym{

@ Zkombinuj praci, kolu i seberozvoj

« Roéni spoluprace formou DPC (16-20 hod./tyden)

« Prilezitost dalsiho uplatnéni na zkraceny, nebo plny Gvazek
« Préce na realnych projektech banky na délku i on-site

+ Mentoruji t& zkudeni kolegové-experti v oboru

Vyhody trainee programu v KB

Tvoje prace bude vidét
Tvoje napady vitdme. Jakékoli

Zména specializace ,na prani“

¢ % 4%

Mentoring od zku3enych kolegii

Vice o trainee programu na traineeprogram.kb.cz

‘ Letikje optimalizovan pro tenfv elektronickych
formétech. Chrafite pfirodu a netisknéte .

KB



Rodl & Partner

Chces byt profesionalem v oblasti auditu, dani nebo ucetnictvi?
Mas zajem o praci v mezindrodni poradenské spolecnosti?
Chces se dale rozvijet a vzdélavat?

RODL & PARTNER JE TOU SPRAVNOU VOLBOU

Uspésna stavba stoji na pevnych zakladech

Rod| & Partner je mezinarodni poradenska kanceldr, fadici se k vedoucim spole¢nostem na evropském trhu.
Poskytuje sluzby v oborech prava, dani, auditu, business outsourcingu a management & business consultingu.

V Ceské republice ptisobi Rodl & Partner od roku 1991, své zastoupeni ma v pobockéach v Praze a Brné.

Kancelar Rodl & Partner je drzitelem prestizniho ocenéni Pravnickd firma v letech 2012 aZ 2023 v oboru dariového
prava.

> Audit Consultant junior Z/m

> Tax Consultant junior Z/m

> Accountant junior 2/m

> Transfer Pricing Consultant junior /m

> Consultant junior z/m

> Information Technology System Administator 2/m
> Administrativni asistent Z/m

> Jsi absolvent, nebo budouci absolvent magisterského programu V3 ekonomického sméru
> Mas prehled o Ucetni a danové teorii, Tva praxe je vyhodou

> Ovladas némecky a/nebo anglicky jazyk slovem a pismem

> Jsi tymovy hrac a neboji$ se novych ukoll a vyzev

> Systematické programy odborného vzdélavani a rozvoje

> Podpora pfi pripravé na zkousky k odborné certifikaci

> U&ast na zajimavych a naroénych projektech pro predni ¢eské i mezinarodni spoleénosti
> Vyména zkuSenosti s kolegy ze zahrani¢nich pobocek

Rozhodnuti spravnym smérem

Spravnym rozhodnutim muzes proménit své dovednosti a védomosti v Uspéch.

CV a motivacni dopis zasli prosim na adresu: roedl@roedl.com

V rdmci dvoukolového vybérového fizeni mizes ocekavat minimum formalit, véetné moznosti predstaveni se
nejvyssimu vedeni kancelére.

Rod| & Partner
PlatnéFska 191/2, 110 00 Praha 1
www.roedl.com/cz



KPMG
CotecekavKPMG

1. Rozjedes kariéru pod vedenim nejlepsich
z oboru

1 2. Budes pracovat v pratelském prostiedi,
kde si vsichni tykame

3. Ziskas cenné zkusenosti z projektl pro
E organizace svétového formatu

4. Podporime té v sebevzdélavani i cesté
na zahranicéni staz

5. Pravidelné ziskavame tituly Top
zaméstnavatel Top odpovédna firma

Vyber si oddéleni a posli CV. Radi se spoleéné potkame!
Audit | Consulting | Dané | M&A | Ugetnictvi | Pravo



Audit

Audituj a poznej, jak funguji nejvétsi ceské i mezinarodni spolec¢nosti

Consulting

Analyzuj stav organizaci, navrhuj strategie, design a bud'i u zavadéni
novych reseni do praxe

Dane

Vyber si danovy tym, ktery ti nejvic sedne, a pracuj pro éeské
i zahraniéni klienty

M&A

Pripravuj prodej a nakup spolec¢nosti a kombinuj znalosti z financi,
ucetnictvi a psychologie

Ucetnictvi
Délej finan¢ni, manazerské a mzdové ucetnictvi, finanéni vykaznictvi
a controlling

Pravo

Pracuj pro zahrani¢ni klienty na zakazkach, které maji presah
do byznysu

Vice informaci o tymu, ktery té zajima najdes na nasich

kariérnich strankach.




% (Odstartujte svou kariéru
na letisti!

Starite se soucasti tymu, ktery se stara o chod
nejvétsiho mezinarodniho letisté v Ceské republice.
Cekd vés nejen atraktivni prostredi, ale hlavné
spoustu novych zkuSenosti a pracovnich vyzev. Neni
vzdy snadné se starat o tak velky "podnik”, ale
spolecné se nam dafi a nase letiSté roste do krasy.
Na oplatku se my starame o naSe zaméstnance.
ZalezZi nam na tom, aby se jim u nas libilo a pro svou
praci méli ty nejlepSi podminky.

% 0 Nnas

LetiSté Praha je provozovatelem mezinarodniho LetiSté Vaclava Havla Praha. Zabyva se leteckym
i neleteckym obchodem s cilem rozvijet pfimé letecké spojeni do Prahy a nabizet zazemi
kvalitniho servisu cestujicim. ZajiStuje bezpecnost provozu a nabizi sluzby v oblasti parkovani,
obcerstveni, VIP servisu a prondjmu prostor.

Nabizime rlizné moZnosti spoluprace a pfileZitosti nahlédnout do zdkulisi letisté jiz béhem studia.
Jendou z cest mQzZe byt zapojeni do trainee programu pfi studiu na vysoké Skole. Dale si mizZete
vybrat ze Siroké nabidky sezénnich a dlouhodobych brigdd, a pokud hledate ndamét své zavérecné
prace, miZete vyuZit jedno z nasich navrhovanych témat a spolupracovat na ném s odborniky

z letisté.

£e LetiSté
7009 Praha



% (o nabizime?

» (Cafeterie ve vysi 18.000 K¢ Nakup

5 tydnd dovolené Nemovitosti a sprava

¢ Dotované stravovani 0dborné letistni pozice

* Parkovdni na letisti Pozemni odbaveni a manipulace
* Prispévek na penzijni pfipojisténi - Projektové fizeni

e Masdaze Klientsky servis

e Zaméstnanecké letenky Stavebnictvi

* MultiSport karta - Udrzba a technické profese
e Kurzy anglického jazyka i
e Pojisténi odpovédnosti
B
* *13|3nmtala
o *Prierinzn pra@eovirdalba sowvirsdst
HelI(d(dIeypppamicide)
A Aimmjihaascobéaeistélprpageje-
mmea apqimpojejame najejen omdromeé
vadi#léinaleleamidisfemsesdatak@aa Pro vice informaci
osmwiini raist natdkch lididi. Spiglelthé 2057 2
Vyydiafimerpuisetidkdale pRiEkst nactete QR kod
k kKisistoemdmoumeze.

SCAN ME



Jako Junior ndkupéi (m/2) proniknete
do svéta retailu a ziskdte informace
o tom, co obndsi prdce ndkupciho.

Rozvinete vyjedndvaci dovednosti
a analytické schopnosti.

Budete se zdokonalovat v oboru
zboZiznalstvi v prostfedi naseho
dynamického tymu.

kariera.lidl.cz/studenti-absolventi

Pracujte u nas jako

Junior
nakupdéi

(m/ Z)

Praveé u nas
miZete nastartovat
sviyj kariérni rist!




PRACOVNI NAPLN:

* sezndmit se s praci a tymy v ramci resortu
ndkupu a ziskat cenné zkuSenosti pod
vedenim na$ich manazer

« byt u zrodu novych produktt: od prvotni
myslenky, pres analyzu trhu, vyjedndvdni
s dodavateli aZ po uvedeni vyrobku
do nasich prodejen

 naucit se souslednost procest v ramci
produktového managementu, kontroly
kvality, vyvoje designu obalt

 analyzovat trh, ndkupni trendy a chovanf

« prevzit zodpovédnost za diléi dkoly

NABIZIME:

» smlouvu na dobu neuréitou s pfedem
definovanymi ndrGsty mzdy

« jedineény rozjezd kariéry plny novych
pracovnich zkuSenosti, zazitkt a kolegt

« propracovany systém zapracovani, dalsiho
odborného vzdéldvani a kariérniho rastu

 postupny ndrast dovolené z 25 dni
na 30 dni za rok béhem péti let

« pfispévek na stravovdani v hodnoté
100 K¢ za den

» MultiSport kartu véetné moznosti
doprovodnych karet

kariera.lidl.cz/studenti-absolventi

TVUJ PROFIL:

» ambiciézni osobnost s ukonc¢enym
VS vzdéldnim

 praxe po ukonceni vysokoskolského
vzdéldni max. 5 let

» znalost némeckého jazyka nebo anglického
jazyka slovem i pismem min. na drovni B2/C1
podminkou (ochota uéit se némecky jazyk)

« zvlddnout pokrocilé ovladdani
MS Office - Excel, PowerPoint

« zapdleny ¢lovék pro oblast ndkupu
se schopnosti prevzit zodpovédnost

» chut' na sobé pracovat, byt ,nejlepsim“
v oboru a meénit veci k lepSimu

» motivace obchodnim uspéchem
a dosazenymi vysledky

* nebdt se vyjednat ty nejlepsi podminky

« vlastnit platny tidi¢sky prakaz
(sk. B) — aktivni fidi¢

« orientace ve zboziznalstvi a oblasti retailu
vyhodou

« letni, vdnoc¢ni a jubilejni vecere

« vitaminovy bali¢ek pro podzimni pfisun
energie

» program vSestranné pomoci
zameéstnancum ,,S nadmi mazes pocitat!”

 zvyhodnéné hlasové a datové tarify
od 02 Family

« pfispévek 500 K¢ mésiéné na penzijni
pfipojisténi po jednom roce ve spole¢nosti




Mazars v Cislech

318 8

kancelaFi partnerli
po svété vCR

5 250

kontinentd  zaméstnanct
vCR

315
krokd

od nas
na metro

1200
partnert
po celém
svété

Jsme Mazarovci, Spicky v auditu, danich, poradenstvi
nebo ucetnictvi. Najdes nas v 95 zemich, na 5 kontinentech
a po celém svété mame vice nez 47 000 partaku.

Vv Ceské republice jsme od roku 1995, sidlime v Praze a nikdy se ti u nds nestane, Ze by se na tebe
nékdo vybodl a nechal té vtom plavat. Razime heslo: Jeden za v§echny, vSichni za jednoho!

OUTSOURCING

Nase oddéleni outsourcingu se stara

o vice nez 200 klientt, kterym poskytuje
komplexni icetni servis, konsolidaci
Ucetnich zavérek a reporting.

MZzDOVE UCETNICTVI

Stardme se o veskerou agendu firmy

od zpracovani mezd a pfikazt k Ghradé,

pres styk s Urady socialniho a zdravotniho
pojisténi, az k monitorovani zmén v oblasti
socialniho, zdravotniho pojisténi a dané z pFijmu.

AUDIT

Poskytujeme klienttim sluzby zékonného i smluvniho
auditu statutérnich a konsolidovanych Gétt, provérek
arevizi dle potieb klienta a sluzby interniho auditu.

TRANSAKCNI ODDELEN{

V transakénim poradenstvi pracujeme na riiznych
restrukturalizacich, véetné fuzi, rozdéleni podniku,
anebo poskytujeme podporu klientovi pfi akvizici -
bud'na strané kupujiciho, nebo na strané prodavajiciho.

DANOVE PORADENSTVi

Klientdm poskytujeme komplexni servis

v oblasti vsech danf, véetné aplikace
lokélniho i mezinarodniho danového prava

a danovych sluzeb p¥i restrukturalizaci firem.

ZNALECTVi A OCENOVANI

Ocenujeme podniky vCetné jednotlivych
sloZzek majetku, pohleddvek, zavazk{
a jinych majetkovych hodnot.

Nase reference:

02 | KOMERCN{ BANKA | DECATHLON | MANPOWER | AMAZON | EBAY | OREAL | BNP PARIBAS
LAGARDERE GROUP | PHILIP MORRIS | VOJENSKA ZDRAVOTNI POJISTOVNA | MOUNTFIELD
KARLOVARSKE MINERALNI VODY | VSEOBECNA ZDRAVOTNI POJISTOVNA CESKE REPUBLIKY



NASE VYBERKO

KDYZ TE NA ZAKLADE TVEHO CVICKA VYBEREME JAKO VHODNEHO KANDIDATA,
POSLEME TI E-MAILEM LINK NA ONLINE TEST, PAK SE POTKAS S HR A BUDOUCIM PARTAKEM
Z TYMU ANEBO PRIMO SE SVYM SEFEM. A POKUD VSECHNO KLAPNE, MUZES SE TESIT

NA PRACOVN{ NABIDKU.

P

-~ - % e

SCHUZKA S HR ]
ONLINE PRACOVNI
cv A KOLEGOU/ NABIDKA

TEST SEFEM

%w

JAK PROBIHA ONLINE TEST?

Nemusi$ se viibec bat. Bude ti stacit poditad,
pripojeni k internetu, tuzka a papir na pfipadné
poznamky a k tomu hrnek dobrého kafe nebo caje.

BENEFITY PRO MAZAROVCE

* 5tydnd dovolené * Odborna skolenfi - interni Mazars University
* Flexibilni pracovni doba » 0dborné certifikace - ICU, KACR, KDPCR

* Moznost homeoffice * Moznost kariérniho riistu

* Kafetérie * Firemniakce

e Stravenkova karta e Pitny rezim na pracovisti

*  Mobilni telefon

NASE HR ODDELENI

Olga P¥ikrylova
HR Manazerka

Nikola Rigéova
HR Manazerka

olga.prikrylova@mazars.cz nikola.rigoova@mazars.cz

Michaela Paterova
HR Senior

Gabriela Dongresova
HR Asistentka

michaela.paterova@mazars.cz gabriela.dongresova@mazars.cz

mazars COCUMA n n E Wwww.mazars.cz



rozvoj vysoko- dostavba splavnéni digitalizace pfiprava rozvoj
rychlostnich dalniéni kli¢ovych dopravnich dalsich autonomni
zeleznic sité vodnich tokl agend PPP projektu mobility

Ceskou republiku &ekaji velké dopravni vyzvy v nadchéazejicich letech. Budte
u toho, kdyz se budou startovat prvni vysokorychlostni zelezni¢ni spojeni,
digitalizovat dopravni agendy i rozvijet autonomni mobilita!

55 500 km silnic a dalnic
9 500 km Zelezniénich trati

675 km splavnych vodnich tokt

850 OOO letd ve vzdudném prostoru

’x SLEDUJTE NAS WEB

S~ - - www.mdcr.cz/kariera




U nas najde

uplatneéni kazdy.

PRAVNICI

e tvori pravni predpisy v oblasti
dopravy

e pripravuji dvoustranné a
mnohostranné mezinarodni
smlouvy

e projednavaji legislativni navrhy

e fidi verejné zakazky

EKONOMOVE

o dohliZzeji nad planovanim podnikl s
majetkovou Ucasti statu

e Cerpaji dotace z EU

e planuji financovani dopravy

o resirozpocet ministerstva a dalSich
organizaci

« vykonavaji auditni a kontrolni
¢innost

Sledujte
nas!

www.mdcr.cz/kariera

TECHNICI

e prosazuji dopravni zameéry v uzemné
planovacich dokumentacich

e pripravuji a tvori koncepce a
strategické dokumenty pro dopravu

e pripravuji projekty v ramci PPP

o resivelké a vyznamné stavby na
dalniéni siti

POLITOLOGOVE

e spolupracuji na evropské a
mezinarodni Urovni s vladnimi a
nevladnimi organizacemi

o definuji pozice, strategie a vize

« zajistuji uGast CR na projednavani a
plnéni politiky TEN-T v€éetné
financovani z evropskych fondl

A cozato?

v~ homeoffice
v’ odborny rist
v~ jazykové kurzy

v~ stravovani

v’ Multisport

’ sportovni moznosti
v budové

v’ détska skupina

‘ Ministerstvo dopravy
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Be a force for good
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KRUPKA
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ZORA
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SFINX
HOLESOV,

CARPATHIA
BRATISLAVA
. PRIEVIDZA




PRIPOT SE K NAM

TRAINEE

#RISEANDSHINE

Co kdybys uz pfi $kole ziskal/a velky naskok pied spoluzaky?

Praxe v programu stazi #riseandshine Ti otevfe dvefe do sveta byznysu.
Pochopis, jak funguje velka firma, povede$ vlastni projekt a bude$

se ucit od zku$enych manazer(. Navic nahlédnes pod poklicku ikonickym
znackam, jako jsou Orion, KitKat, Lion nebo Nespresso. Z&dné vareni kafe
nebo kopirovani, jednoduse plnohodnotna prace, ktera té posune

o poradny krok dopredu.

GRADUATE

#CHALLENGE

Perfektni rozhled v byznysu béhem dvou let. Zni to lakavé? Pokud jsi nyni
v poslednim ro¢niku VS, nebo mas jiz dokon&eno, tak tohle ti u nas
umoznime. A jesté pfidame osobni a manazersky rozvoj a plan

tréninku na celé dva roky. Poznej komplexné celé odvétvi a nastartu;j

svou mezinarodni kariéru.

SUPERTRAINEE ®

Stale premyslis o tom, kam bys chtél/a svou budouci kariéru
sméfovat? Co kdyby sis mohl/a béhem dvou lat vyzkouset praci

ve dvou oddélenich? Presné to Ti umozni nds Supertrainee program.
Prvni rok budes pracovat na jednom oddéleni a po roce

se presunes na druhé. Na kazdém z nich bude$ pracovat

na vlastnich projektech, zjisti§, co Té bavi a do jakého oddéleni
se chces profi lovat po skole!

(S)
Trainee

.. , . - o trainee
Pro vice informaci kontaktujte nase HR oddéleni. SUpEs

CZSKTalentTeam@cz.nestle.com
www.nestle.jobs.cz | \7\\1
FB: Kariéra v Nestlé IG: karieravnestle I\

Nestle




U nq_s je1 to :

#zivotvraiffce

> Skvéla parta
Y Flexibilni podminky
Y Spousta moznosti, jak vyuzit svij talent

2 Vice na rb.jobs.cz

Raiffeisen
Bank



Proc k ndm

Skvéld partaq, flexibilita, pestrda nabidka benefitll i spousta moznosti,
jak se v kariéfe rychle posunout a vyuzit sv(j talent. To je jen mald ochutndvka
toho, proc je to u nds tak super.

Jsme otevreni jak ostrilenym profesiondldm, tak i cerstvym absolventiim nebo
studenttim vysokych skol. Ti u nés dostanou prilezitost nasbirat prvni cenné

zkusenosti a skvéle odstartuji svoji kariéru.

Pridejte se k nam, priibézné vypisujeme rlizné pozice napfi¢ bankou.

Vyberte si tym, do kterého naskocite

> Prodej a klientsky servis Y Analyza a fizeni rizik > Produkty a fizeni prodeje
> IT > HR, Legal, Marketing > Korporatni bankovnictvi
> Finance > Agilni transformace > Investi¢ni bankovnictvi

a Inovace

Mozné uvazky

O X Q H

Plny uvazek Zkraceny uvazek Trainee Brigdda

ul
Svou pozici si vyberete E ,-_E
na rb.jobs.cz/volne-pozice.  hF

(=]

Starite se soucdsti digitalni banky, kterd stoji na lidském pristupu a otevirenosti.
Dostanete prostor pro viastni iniciativu a nastartovdani Uspésné kariéry.

Podivejte se, jak to u nds vypada:
@Raiffeisenbank_cz  in @Raiffeisenbank Ceskd republika  § @RaiffeisenbankCZ
#zivotvraiffce



POJD
PRACOVAT

na Krajsky arad
Stredoceského kraje!

Stredocesky kraj




_PrROC? 4

¥ U nas najdes praci, ktera té bude bavit

Y Budes mit moZnost podilet se na tom, co se déje
v kraji, napft. v oblasti ochrany Zivotniho prostredi

Y MizZes se Gcastnit fady zajimavych projektd

Y Flexibilni pracovni doba ti poskytne
dostatek ¢asu na soukromy Zivot

Y MzZeS se vzdélavat a zdokonalovat v oboru

> Potkas fajn lidi a mlzes se ucit od odbornik

NABIZIME

3

SLEDUJ NAS NA

® 69

¥ 5tydni dovolené

¥ 7 dni rekondiéniho volna

¥ Systém cafeterie

¥ Moznost home office

¥ 5dni placeného oSetfovani pro rodice
a rodinné pfrislusniky

...a dalsi vyhody a benefity

Stfedocesky kraj oficialni
Krajsky Gfad Stfedoceského kraje
- kariéra

https://stredoceskykraj.cz/
web/urad/volne-pracovni-pozice
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Kontaktuj nas:
Radana HartoSova, Human Resources, radana.hartosova@rsm.cz

Se zajmem si procteme Tve CV ¢i odkaz na LinkedIn profil.
kariera@rsm.cz
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skoda-kariera.cz/trainee
|

SKODA Kariéra

9
Business trainee
progran

Prvni krok za Uspés

Vyzkousis si praci v mnoha dé|en’c;
N

Ziskas zkusenosti
Ceka t& zajimavé fina I

a benefity ol -‘_4.- i

ZazijeS s nami mnoho zabavy~
V praci i mimo ni[

Stanes se soucasti nadseného kolektivu

. ° . .
f Skoda Auto Kariéra @WeAreSKODA |n Skoda Auto a.s. ° Skoda Auto - Career



SKODA Kariéra

n Staze a zavérecné prace
Studujes vysokou Skolu a zaroven chces ziskat pracovni zkusenosti? Zkus odbornou staz ve

SKODA AUTO. Pod vedenim nasich odbornikd se zapojié do inovativnich projektt — tieba
téch v oblasti elektromobility. Ziskané znalosti pak muzes zirocit i ve své zavérecné praci.

ﬁ» Doktorandsky program

Aplikuj vysledky svého vyzkumu v redlném prostredi, vyuZivej nejnovéjsi technologie a dej své
disertacni praci novy rozmér. Poskytneme ti flexibilni pracovni dobu a moznost spolupracovat
s profesionaly ve svém oboru.

°O0%  Trainee program

Dokoncil jsi studia a premyslis kam dal? Trainee program pro absolventy ti pomuze najit
obor, ktery té& bude opravdu bavit a napliovat. V pribéhu jednoho roku budes$ na plny Gvazek
pracovat v mezinarodnim tymu, poznas rdzna oddéleni a vycestujes na zahrani¢ni staz.

@ Volné pozice

a tvor' s ndmi budoucnost automobilového primyslu.

. ° . .
f Skoda Auto Kariéra @WeAreSKODA IN SkodaAutoas. ° Skoda Auto - Career




Rozbalte to v TPA!

TPA je jednou z prednich
poradenskych spole¢nosti
v oblasti dani a auditu
pusobici ve stfedni

a jihovychodni Evropé.

TPA plisobi v Ceské republice jiz od roku 1993 a poskytuje
sluzby zejména v oblasti dafiového poradenstvi, auditu,
poradenstvi a Ucetnictvi. Nejvy$si mozna kvalita, neustaly
rozvoj naseho know-how a porozuméni potfebam nasich
klientl jsou nedilnou sou&asti nasi prace.

TPA Group Uzce spolupracuje s velmi UspéSnym

a vyznamnym ¢lenem Baker Tilly International,

s renomovanou némeckou poradenskou spole¢nosti
Baker Tilly. Ta pdsobi v 10 méstech Némecka.

Zéakladem Uspéchu a rdstu nasi spole¢nosti jsou
zaméstnanci. Chceme je provazet v profesnim vyvoji

a podporovat jejich silné stranky. Budoucnost totiz patfi
tém, ktefi usiluji o dosazeni cild, znaji své schopnosti

a dale je rozvijeji. Jsme pFesvédceni, ze ¢lovék mize
rozvinout svUj potencidl a Ze mu prace mlze byt zabavou,
pokud zna smysl své prace. Proto jsou véechny nase
dulezité projekty charakterizovany tfemi faktory Uspéchu:
informovat, inspirovat a zapojit se.

Na nasi poboéce v Praze nabizime studentim

a absolventlim pozice t v téchto oblastech:

u UCetnictvi
audit
dané
ocenovani

informacni systémy

Sledujte nase webové stranky kariera.tpa-group.cz, @ bakerti“.y

najdete zde aktualni informace a kariérni pfilezitosti.



Pojd s nami rozjet kariéru v TPA!
A co té bude Cekat?

e Uceleny systém Skoleni na ucetni a danova
témata

¢ Flexibilita a moznost osobniho rozvoje

e Benefity jako prispévek na stravovani nebo
jazykové kurzy i pro studenty

e Skveély tym, ktery té zauci a jesté si s nim
zajedes treba na lyZe na teambuilding

e Cerstvé ovoce a zelenina na pracovisti stejné
tak jako 2x tydné office joga

e Po zapracovani moznost pracovat z domova,
i kdyz my jsme radéji, kdyz jsi s nami
v kancelafi

e Rozjezd kariéry od studenta az po manazera

Tak nevahej a zarfad se mezi profesionaly v TPA.
Podivej se na aktualné obsazované pozice v TPA
a budeme se tésit na setkani prave s tebou.
https://kariera.tpa-group.cz/

www.kariera.tpa-group.cz
www.tpa-group.cz

www.tpa-group.com




NASTARTUJTE SVOU KARIERU
TRAINEE PROGRAMEM VE VZP

CHCETE ZiSKAT PRAXI A ZJISTIT, JAK TO VYPADA
UVNITR NEJVETSI ZDRAVOTNI POJISTOVNY?

>

>

xxe

trainee programy jsou vhodné pro absolventy a studenty vyssich rocnik
S5,v0SaVs

ziskate placenou staz formou dohody o pracovni €innosti (DPC)

uplatnit se u nas mdzZete v mnoha rtiznych oborech: ekonomie, Gcetnictvi,
administrativa, pravo, zdravotnictvi, ICT a v dalSich

pracovni dobu si miZete upravit dle potfeby

dochazet k nam budete pfiblizné na 20 hodin tydné (pocet odpracovanych
hodin se odviji od typu trainee programu)

ziskate certifikat o absolvovani trainee programu a skvélou pracovni
zkuSenost

pokud bude spoluprace oboustranné vyhovujici, radi se domluvime na
vasem prechodu do pracovniho poméru

trainee programy vypisujeme ve viech regionech CR v prib&hu celého roku

Volné pozice v trainee programu naleznete na www.zdravakariera.cz




TRAINEE PROGRAMY VE VZP CR PROSLO
UZ TEMER 600 STUDENTU A MNOZi Z NICH
U NAS ZACALI PRACOVAT NA FULL TIME

TRAINEE 90

» staz na 3-6 mésicd

» budete FeSit konkrétni odborné tkoly

» budete mit flexibilni pracovni dobu, at mate ¢as i na studium

TRAINEE PROJEKT

» budete mit zodpovédnost za konkrétni projekt
» ziskate cenné rady Spicek v oboru

» ziskate reference od lidra na trhu

TRAINEE STUDENT

» prace i na nékolik let béhem Skoly
» budete FeSit rozmanité odborné dkoly

» sloZitost zadanych Gkold zavisi na stupni vaseho studia

TRAINEE 365

» ro¢ni smlouva na plny (vazek
» poznate firmu diky systému ,,rotace* v oddélenich

» budete profesné rdst a vzdélavat se

Volné pozice v trainee programu naleznete na www.zdravakariera.cz

www.zdravakariera.cz



Seznam vystavovatel( na PEF

Albert Ceska republika, s.r.o.
Allianz pojistovna, a. s.

Atlas Copco s.r.o.

AZD Prahas.r.o.

BDO Ceska republika

Blhler Praha s.r.o.

Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky
Coca Cola HBC CZ&SK

CSOB

Deutsche Borse Prague

EY Ceska republika

Generali Ceska pojistovna a.s.
Global Financial Solutions s.r.o.
Grant Thornton

HEINEKEN Ceska republika, a.s.
Hlavni mésto Praha - Magistrat hl. m. Prahy
HOPI HOLDING a.s.

KBC Global Services Czech Branch
Komer¢ni banka

KPMG Ceska republika

LetiSté Praha, a. s.

Lidl Ceska republika v.o.s.
Mazars

Ministerstvo dopravy

Nestle

Partners Financial Services, a.s.
Raiffeisenbank

Regionalni dotacni kancelar
Rodl & Partner

RSM Technology CZ s.r.0.

SAP

SKODA AUTO a.s.

TPA Tax s.r.o.

Vodafone Czech Republic a.s.
vZP CR

“ Provozné ekonomicka fakulta CZU v Praze




Uvod - Veletrh pracovnich prilezitosti PEF 3
Profesni poradenstvi na PEF CZU v Praze 4
Veletrh pracovnich prilezitosti 4
Pracovni nabidky 5
Poradani odbornych prednések na PEF 8
Trainee programy a staze 8
Profily jednotlivych spole¢nosti 9
Seznam vystavovateld na PEF 66
Planek stank( — CEMS PEF a Atrium PEF 68

Privodce veletrhem pracovnich prilezitosti
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Legenda k mapé

Stanek Nazev firmy

B 24  Albert Ceska republika, s.r.o.
B 28 Allianz pojistovna, a. s.

23 Atlas Copcos.ro.

B31 AZDPrahas.r.o.

B17 BDO Ceska republika

B34  Biihler Prahas.r.o.

i3 Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky
B16 Coca Cola HBC CZ&SK

B12 CsoB

| Deutsche Borse Prague

B33 EY Ceskarepublika

B26  Generali Ceska pojistovna a.s.

| W Global Financial Solutions s.r.o.

B 18  Grant Thornton

B 19  HEINEKEN Ceska republika, a.s.
B3 Hlavni mésto Praha - Magistrat hl. m. Prahy
B35 HOPIHOLDING as.

B 14  KBC Global Services Czech Branch
B21  Komeréni banka

B22 KPMG Ceska republika

B32  Letisté Praha, a. s.

B11  Lidl Ceska republika v.o.s.

B27 Mazars

E Ministerstvo dopravy

Be Nestle

Bo Partners Financial Services, a.s.

| Raiffeisenbank

B30 Regionalni dotaéni kancelaF
| K Rodl & Partner

B25 RSM Technology CZ s.r.o.
B15 sAP

B10 SKODA AUTO as.

B29 TPATaxsro.

s Vodafone Czech Republic a.s.
B20 vzPCR
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